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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
 

Progetto “Lei Concilia? Seminari informativi e di promozione della valorizzazione di progetti 
di conciliazione vita – lavoro nelle PMI” 

 
 
Finalità del progetto “Lei concilia?” 
Il Progetto è finalizzato al sostegno di iniziative che contribuiscano a promuovere e diffondere la 
cultura e le politiche di conciliazione vita - lavoro nella Provincia di Roma, valorizzando le 
differenze di genere come fonte di profitto per le aziende, attraverso l’attivazione di servizi integrati 
di informazione, orientamento, formazione ed assistenza tecnica rivolti a: 

• imprenditori ed imprenditrici; 
• aspiranti imprenditori/imprenditrici; 
• lavoratori autonomi; 
• gestori delle risorse umane di piccole e medie imprese. 

 
Scopo della selezione 
La presente selezione è finalizzata alla costituzione di una graduatoria per selezionare nella 
Provincia di Roma n. 20 partecipanti al progetto “Lei concilia? Seminari informativi e di promozione 
della valorizzazione di progetti di conciliazione vita – lavoro nelle PMI”.   
 
Descrizione del progetto 
Il Progetto, che s’inserisce nell’ambito delle attività promosse da Asset Camera – Azienda Speciale 
della Camera di Commercio di Roma, di seguito Asset Camera, è rivolto a imprenditori ed 
imprenditrici, aspiranti imprenditori/imprenditrici, lavoratori autonomi e gestori delle risorse umane 
di piccole e medie imprese. Il Progetto prevede una serie di iniziative di informazione, formazione 
ed assistenza. 
In particolare, il Progetto si articola nelle seguenti fasi operative: 

1. Fase di formazione sulle tematiche conciliazione vita-lavoro: ruolo e significato culturale 
della conciliazione, quadro legislativo, accesso ai fondi pubblici di finanziamento, 
costi/benefici della conciliazione, analisi buone pratiche, elementi di progettazione ed 
implementazione del servizio nelle aziende. Durante il ciclo seminariale, i partecipanti 
saranno accompagnati nell’elaborazione di una proposta progettuale di conciliazione da 
sperimentare all’interno della propria struttura, nonché nella definizione degli strumenti per 
la sostenibilità economica. 

2. Fase di selezione e premiazione dei migliori progetti di conciliazione vita-lavoro, a cura di 
una Commissione di valutazione appositamente costituita. 

Il ciclo seminariale, della durata complessiva di 30 ore, si svolgerà nel mese di febbraio 2013. Al 
termine della fase di formazione saranno selezionati 4 progetti finalisti che presenteranno il loro 
progetto di conciliazione vita-lavoro durante l’evento promosso dal Comitato per la promozione 
dell’Imprenditorialità Femminile della Camera di Commercio di Roma, di seguito Comitato, che si 
terrà venerdì 8 marzo p.v. al Tempio di Adriano, Piazza di Pietra. Ciascuno dei vincitori si 
aggiudicherà un premio sotto forma di attrezzatura hardware/software funzionale alla gestione in 
azienda delle politiche di conciliazione del valore pari a 2.000,00 euro. 

 
Requisiti di partecipazione 
La partecipazione alla presente selezione è riservata a imprenditori ed imprenditrici, aspiranti 
imprenditori/imprenditrici, lavoratori autonomi e gestori delle risorse umane di piccole e medie 
imprese in possesso dei requisiti di seguito richiamati.  
− I/le partecipanti devono dimostrare di aver compiuto 18 anni di età e di non aver raggiunto l’età 

pensionabile secondo la legislazione italiana; 
− i cittadini extracomunitari (non appartenenti ai Paesi dell’Unione Europea e che non abbiano 

passaporto italiano), devono essere in possesso di regolare permesso di soggiorno, con validità 
di almeno 6 mesi; 

− i partecipanti devono impegnarsi a prendere parte gratuitamente e senza alcun rimborso a tutte 
le attività del progetto. 



 2 

 
 

Le imprese che intendono presentare domanda di partecipazione dovranno: 
− avere sede legale nella Provincia di Roma; 
− avere un numero di dipendenti compatibile con la definizione aziendale di microimpresa e PMI; 
− essere iscritte presso la Camera di Commercio di Roma; 
− non aver subito protesti; 
− essere in regola con: 

 la denuncia di attività; 
 il versamento del diritto annuale di iscrizione alla CCIAA degli ultimi 5 anni e con la 

contribuzione obbligatoria oneri del lavoro (DURC); 
 l’iscrizione al Registro delle Imprese; 
 il versamento dei contributi assicurativi e previdenziali; 
 il rispetto della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro. 

Tutti i requisiti sopra indicati dovranno sussistere alla data di presentazione della domanda. 
 
Domanda di partecipazione 
Coloro che intendono partecipare al Progetto possono presentare la domanda di adesione entro il 
31 gennaio 2013 compilando la Domanda di partecipazione (Allegato A) scaricabile dal sito 
internet della Camera di Commercio di Roma www.rm.camcom.gov.it e da quello di Asset Camera 
www.assetcamera.it. 
La domanda dovrà, inoltre, essere corredata di: 

 una breve descrizione della “idea di conciliazione vita-lavoro” realizzata o che si vuole 
realizzare; 

 una nota recante le motivazioni a sostegno della richiesta di partecipazione; 
 un curriculum vitae del/della candidato/a; 
 una copia conforme di un documento di identità in corso di validità, con firma autografa; 
 una copia del permesso di soggiorno per i cittadini extracomunitari con validità di almeno 6 

mesi (non appartenenti ai Paesi dell’Unione Europea e che non abbiano passaporto 
italiano); 

 autocertificazione, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445/00 (Dichiarazioni sostitutive di 
certificazioni), in cui si dichiara di non aver riportato condanne penali e di non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della 
vigente normativa e di non essere a conoscenza dell’esistenza di procedimenti penali a 
proprio carico (Allegato B). 

La documentazione dovrà pervenire, pena esclusione della candidatura, entro le ore 12:00 del 7 
febbraio 2013, a mezzo di una delle seguenti modalità: 

- lettera raccomandata AR inviata al seguente indirizzo: Asset Camera, Azienda Speciale 
della CCIAA di Roma – via Capitan Bavastro, 116 -00154 Roma; 

- fax al n. 06 52082837; 
- posta elettronica/posta elettronica certificata all’indirizzo a.nutta@assetcamera.it 
- consegnata a mano presso: Asset Camera, Azienda Speciale della CCIAA di Roma – Via 

Capitan Bavastro, 116 -00154 Roma. 
Asset Camera non si assume alcuna responsabilità per la perdita di comunicazioni dipendente da 
invii effettuati ad indirizzi diversi da quelli sopra indicati, né per eventuali disguidi postali o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla presente selezione e pertanto non inserite in graduatoria le domande: 

• non corredate dalla documentazione richiesta nelle forme e nei tempi come sopra indicati; 
• che difettino dei requisiti di partecipazione previsti. 
 

 
 

http://www.rm.camcom.gov.it/
http://www.assetcamera.it/
mailto:a.nutta@assetcamera.it
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Selezione 
Asset Camera nominerà un’apposita Commissione di selezione, costituita da n.1 funzionario della 
Camera di Commercio di Roma, da n.1 rappresentante del Comitato per la promozione 
dell’Imprenditorialità Femminile della CCIAA di Roma e da n.1 rappresentante di Asset Camera. 

   
Criteri di selezione 
La selezione avverrà tramite l’esame delle domande pervenute nei tempi previsti.  
Il criterio di selezione sarà rappresentato dall’ordine di arrivo delle candidature e dalla valutazione 
dell’idea di conciliazione vita-lavoro proposta e dalla valutazione della consistenza delle 
motivazioni addotte dai candidati a sostegno della richiesta di partecipazione. 
A conclusione dei lavori, la Commissione redigerà un verbale della riunione, corredato da apposita 
graduatoria definitiva. 
 
Graduatoria definitiva  
La graduatoria conclusiva sarà pubblicata sul sito della Camera di Commercio di Roma 
(www.rm.camcom.gov.it) e su quello di Asset Camera (www.assetcamera.it ). 
Ai primi 20 classificati nella graduatoria sarà richiesta preventiva conferma scritta di partecipazione 
al Progetto. La comunicazione dovrà essere inviata, pena l’esclusione dal percorso, con le stesse 
modalità previste per la presentazione della domanda. In caso di rinuncia, verrà ammesso il primo 
nominativo disponibile secondo l’ordine della graduatoria. 

 
Pubblicità 
Il presente avviso sarà pubblicizzato tramite l’inserimento nel sito della Camera di Commercio di 
Roma (www.rm.camcom.gov.it) e su quello di Asset Camera (www.assetcamera.it ). 

 
Informativa sul Trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 
In conformità all'articolo 13 Dlgs.196/03 la Camera di Commercio I.A.A. di Roma, in qualità di 
Titolare del Trattamento, informa gli interessati che tratterà tutti i dati contenuti nella domanda dagli 
stessi compilata, ivi compreso l’indirizzo di posta elettronica eventualmente indicato, ai sensi del 
D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., al fine di consentire agli interessati la partecipazione al progetto “Lei 
concilia? Seminari informativi e di promozione della valorizzazione di progetti di conciliazione vita – 
lavoro nelle PMI”, nonché per gli scopi previsti dalla L. 580/93, come modificata dal D.Lgs. 
23/2010, nell’ambito delle proprie attività istituzionali.  
Il conferimento dei dati è necessario al fine di consentire la partecipazione alla selezione per il 
menzionato progetto. 
Il Trattamento avverrà con modalità cartacee ed informatizzate. 
I dati potranno essere comunicati, esclusivamente per le finalità sopra indicate, ad altri organismi 
istituiti e vigilati dalla C.C.I.A.A. di Roma e competenti nelle stesse materie, nonché a dipendenti, 
collaboratori e soggetti terzi dei cui servizi la stessa si avvale per le predette finalità.  
Responsabile esterno del Trattamento è il Direttore Generale di Asset Camera, Dr. Massimiliano 
Colella, cui rivolgersi per maggiori informazioni relative alle finalità e modalità di trattamento 
nonché per l’eventuale esercizio di diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs 196/2003, inviando un fax allo 
06.52082837 o inviando una e.mail all’indirizzo segreteria@assetcamera.it 
 
Responsabile del procedimento  
Il responsabile del procedimento è il Dr. Giuseppe Tripaldi, Direttore Operativo di Asset Camera 
segreteria@assetcamera.it 
  
Per ulteriori informazioni è possibile contattare gli uffici di Asset Camera (tel. 06.69769031, 
a.nutta@assetcamera.it).  
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